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REPUBLIKA HRVATSKA
ZUPANIJA KARLOVACKA
OSNOVNA SKOLA «IVAN GORAN KOVACIC»
Bana Josipa Jelaci¢a 8, Duga Resa
Tel: 047/841-114
e-mail: ured@os-igkovacic-dugaresa.skole.hr
OIB : 94085042455
MB : 03065774

Klasa: 112-02/24-01/7
Ur.broj: 2133-30-01-24-1
Duga Resa, 4. 9. 2024.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli
(NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18,
98/19, 64/20, 151/22, 156/23), Zakona o osobnoj asistenciji (NN 71/23), Pravilnika o
pomocnicima u nastavi i struénim komunikacijskim posrednicima (NN 85/24) i Pravilnika o
nac¢inu i postupku zaposljavanja u OS ,,Ivan Goran Kovaci¢” Duga Resa (klasa : 602-02/19-
01/18, urbr. : 2133-30-01-19-4 od dana 18. 4. 2019. godine), OS “Ivan Goran Kovaci¢” iz Duge
Rese, Bana Josipa Jelagiéa 8 (u daljnjem tekstu : Skola), raspisuje

NATJECAJ
za popunu radnog mjesta

1. Pomo¢nik/ca u nastavi — jedan izvrsitelj na odredeno, nepuno radno vrijeme od 25
sati ukupnog tjednog radnog vremena, do kraja Skolske
godine 2024./2025., u mati¢noj $koli, u predmetnoj nastavi

Uvjeti : - prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli;
- prema ¢lanku 21. Zakona o osobnoj asistenciji :

(1) Pomoc¢nik u nastavi mora biti punoljetna zdravstveno sposobna osoba koja ima zavrSen
program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoc¢nika u nastavi 1 najmanje
razinu obrazovanja 4.2 HKO-a.

2 Iznimno od stavka 1. ovoga c¢lanka, pomoc¢nik u nastavi moze biti osoba koja ne
ispunjava uvjet zavrSenog programa obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za
pomo¢nika u nastavi iz stavka 1. ovoga ¢lanka ako je do dana stupanja na snagu ovoga
Zakona zavrsila edukaciju za pomoc¢nika u nastavi u trajanju od najmanje 20 sati i
ispunjava ostale uvjete za pomoc¢nika u nastavi propisane ovim Zakonom.

3) Iznimno od stavka 1. ovoga c¢lanka, pomoc¢nik u nastavi moze biti osoba koja ne
ispunjava uvjet zavrSene najmanje razine obrazovanja 4.2 HKO-a iz stavka 1. ovoga
¢lanka, ali ispunjava uvjet zavrSenu najmanje razinu obrazovanja 4.1 HKO-a i ima
zavrsen program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoc¢nika u nastavi, ako


mailto:ured@os-igkovacic-dugaresa.skole.hr

na podrucju osnivaca odgojno-obrazovne ustanove nije moguce zaposliti pomoc¢nika u
nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima ucenika s teSko¢ama u razvoju.

4) Pomocénik u nastavi ne moze pruzati potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa
svom ¢lanu obitelji, osim kada na podrucju osnivac¢a odgojno-obrazovne ustanove nije
moguce zaposliti pomoc¢nika u nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima ucenika s
teSkocama u razvoju.

Ostali uvjeti : uradni odnos ne moze se primiti osoba kod koje postoje zapreke za rad iz ¢lanka
23. Zakona o osobnoj asistenciji i ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj skoli.

Na natjeCaj se mogu javiti osobe oba spola.

U prijavi na natjecaj svi kandidati su duzni navesti svoje osobne podatke i to : ime i
prezime, adresu stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela, e-mail adresu i naziv radnog
mjesta na koje se prijavljuju.

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu na natjecaj svi kandidati su duzni priloziti zivotopis,
diplomu ili svjedodzbu o zavrSenoj $koli, rodni list, uvjerenje nadleznog suda da kandidat nije
pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za rad iz ¢lanka
23. Zakona o osobnoj asistenciji i ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj skoli (ne starije od dana raspisivanja natjeCaja), elektronicki zapis ili potvrdu 0
podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (ne
starije od 15 dana od dana raspisivanja natjecaja) i dokaz 0 zavr§enom programu obrazovanja
odraslih (osposobljavanja) za pomoénika u nastavi, odnosno potvrdu o zavr$enoj edukaciji za
pomoc¢nika u nastavi (ukoliko ih kandidat posjeduje).

Kandidati koji se u prijavi na natjecaj pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju
prema posebnim propisima duzni su uz prijavu priloziti sve dokaze o ispunjavanju traZenih
uvjeta iz natjeCaja i sve potrebne dokaze o ostvarivanju prava prednosti na koje se pozivaju.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju prema ¢lanku 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN
121/17, 98/19, 84/21, 156/23) i koji u trenutku podnoSenja prijave ispunjavaju uvjete za
ostvarivanje toga prava, duzni su uz prijavu priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZzenih uvjeta
1z natjecCaja 1 sve potrebne dokaze navedene na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja.

Poveznice na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za
%?200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Z0OHBDR%202021.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapos§ljavanju prema ¢lanku 48.

Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21) i koji u trenutku
podnosenja prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava, duzni su uz prijavu priloziti
sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja i sve potrebne dokaze navedene na
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja.


https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Poveznice na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za
%?200stvarivanje%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju prema clanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji 1 zapos$ljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13,
152/14, 39/18, 32/20) i ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (33/92,
77192, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19) i koji u trenutku
podnosenja prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava, duzni su uz prijavu priloziti
sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja i dokaz o invaliditetu, odnosno sve
potrebne dokaze o ostvarivanju prava prednosti na koje se pozivaju.

Kandidati prijavom na natjecaj daju privolu za obradu osobnih podataka navedenih u
svim dostavljenim prilozima, odnosno ispravama za potrebe provedbe natjecajnog postupka.

Osobe koje ne ulaze na listu kandidata, Skola ne obavjestava o razlozima istog. O
rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni putem web stranica Skole u roku od tri (3)
radna dana od dana donosSenja odluke o zasnivanju radnog odnosa.

Dokumentacija se podnosi u preslici. Preslike ne moraju biti ovjerene kod javnog
biljeznika. Rok za dostavu prijava je osam (8) dana od dana objave natjeCaja. Nepravodobne i
nepotpune prijave nece se razmatrati.

Prijave dostaviti postom ili osobnim dolaskom na adresu : OS “Ivan Goran Kovaé&i¢”,

Bana Josipa Jelacica 8, 47 250 Duga Resa, uz naznaku : natje¢aj za — ,,pomo¢nika/cu u
nastavi”.

Ravnateljica

Marina Brozovi¢, dipl. uc.
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